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П  О  К  А  Н  А
             На основание    т.4 от Приложение № 3 към чл. 13б Правила за избор на изпълнител за предоставяне на финансови услуги от кредитни или финансови институции от Правилник за реда за упражняване правата на държавата в търговските дружества с държавно участие в капитала, публикувани в ДВ, бр.49 от 2013г., във връзка със Заповед № VІ – Р - 496/15.10.2013г. на Прокуриста на „МБАЛ – Бургас” АД,  „Многопрофилна болница за активно лечение – Бургас” АД отправя публична покана за провеждането на  процедура за избор на изпълнител по договор за възлагане на поръчка  при следните условия:
   1.Предмет на процедурата: „Обслужване на разплащателна сметка, касови операции, преводи от сметка на „МБАЛ – Бургас” АД, превод на трудовите възнаграждения на служителите на „МБАЛ – Бургас” АД. „

   2. Срок за изпълнение на поръчката: 12 месеца.

   3. Изисквания към участниците: Право на участие в процедурата имат банкови институции и/или кредитни институции, които извършват публично привличане на влогове или други възстановими средства и предоставя кредити или друго финансиране за своя сметка и на собствен риск, регистрирани пи смисъла на Закона за кредитните институции.
   4. Показатели, относителна тежест и методика за определяне на комплексната оценка:
Критерий за оценка на офертите - икономически най-изгодната оферта, при следните показатели:
НЕКОЛИЧЕСТВЕНИ КРИТЕРИИ: максимална оценка и тежест при изчисляване на комплексната оценка 40 т.
1.Срок за обслужване па плащанията — за най-кратък срок максимална оценка 8 т., останалите 3т.
2.Надеждност на платформа за интернет банкиране - максимална оценка 6т., останалите по 1т.
3.Възможност на кандидата да издава дебитни карти с чип технология -максимална оценка за кандидати удовлетворяващи това изискване 6т., за останалите участници - 1 т.
4.Наличие на ATM устройство в сградата „МБАЛ – Бургас” АД  или възможност за поставянето му в срок до 30 дни от сключване на договора - максимална оценка 6т. за кандидати отговарящи на това изискване, за останалите 1т.
5.Наличие на допълнителни услуги по дебитни карти:
· възможност за овърдрафт по дебитна карта до 5 нетни работни заплати - 6т.; за по- малък размер - 3т.
6.Опит на кандидата по отношение на изплащане на трудови възнаграждения – за кандидати с опит в обслужването на многопрофилни болници с персонал над 500 служители за последните 5 г. - 8т., кандидат с опит в в обслужването на многопрофилни болници с персонал под 500 служители - 3т., за кандидати без опит в обслужването на многопрофилни болници - 1т.
2. КОЛИЧЕСТВЕНИ КРИТЕРИИ: обща относителна тежест в крайната оценка в размер на 60 т.
1..Месечна такса за обслужване на разплащателна сметка при кандидатите във връзка с изплащане на трудови възнаграждения на служителите па „МБАЛ – Бургас” АД: най- ниска цена - 15т., втора позиция - 10т., трета - 5т.
2.Такси и комисионни за касови операции: най- ниска цена - 5т., втора позиция - 3т., трето място - 1т.
3.Такси за преводи от сметка па „МБАЛ – Бургас” АД: най- ниска предложена цена – 10 т., втора позиция - 5т., трета - 1т.
4.Такса за превод на трудовите възнаграждения на служителите на „МБАЛ – Бургас” АД: най- ниска предложена цена - 10т., втора позиция – 5 т, трета - 3т.
5.Лихва
по разплащателна сметка: най- висок предложен лихвен процент - 10т, втора позиция – 5 т., трета - 3т.
6.Лихва
по  депозитни продукти за едномесечен, тримесечен и шестмесечен депозит: най- висок предложен лихвен процент - 10т., втора позиция – 3т., трета - 1т.
            6. Срок и валидност на предложенията - 60 календарни дни от изтичане на срока за подаване на предложенията. 

            7. Подаване на офертите: При изготвяне и подаването  на офертата всеки поканен участник следва да представи оферта, като трябва да се придържа точно към условията на Възложителя. До изтичането на срока за подаването на предложението,  кандидатът в процедурата може да промени, допълни или оттегли вече подадената оферта. Офертите се подават в запечатан непрозрачен плик, (като върху плика се записва предмета на процедурата, името на участника и адрес за кореспонденция и телефон за връзка) който се подава лично от участника или негов представител в деловодството на “МБАЛ – Бургас” АД до 15.00 часа на 06.12.2013г., като офертите следва да съдържат: 
ПЛИК “А” - запечатан непрозрачен плик:
     - Заявление за участие в процедурата – в свободен текст.
· ЕИК участника;
· Заверено от участника копие на лиценз за извършване на банкова дейност, издаден от БНБ;

· Техническо предложение, включващо данни необходими за оценка на предложението по не количествените критерии за оценка, както и срок на валидност на предложението; 
Забележка: при условие, че предложението се подава от пълномощник, към документите в плик „А” следва да бъде представено заверено копие от пълномощно, по силата на което лицето е надлежно упълномощено да представлява банковата институция в процедури по избор на финансови институции. 

ПЛИК “Б” - запечатан непрозрачен плик с надпис “Ценово предложение”:

· •
Финансово предложение в процедурата,  включващо данни необходими за оценка на предложението по количествените критерии за оценка, както и срок на валидност на предложението.

                                                   ПРОКУРИСТ  НА                                                 

      ип                                       “МБАЛ – БУРГАС” АД:

                                                                    /д-р Бойко Миразчийски/
